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ANEXO TII

PLAZAS Y REQUISITOS:

Ademas de los requisitos genéricos exigidos en las bases, los aspirantes

deberin reunir las siguientes, conforme a las distintas lineas:

Linea 5. MEJORAS DE ESPACIOS PRODUCTIVOS Y DE FORMACION CON COLECTIVOS CON

DIFICULTAD DE INSERCION LABORAL.

° 1 Oficial 1% Albafiil (sin requisito de edad).

Acreditacién documental del desempefio de puestos de trabajo como

oficial de primera al menos durante 6 meses.

La acreditacién se efectuard mediante contratos de trabajo
debiendo acompafiar vida laboral para la comprobacidén de tales
circunstancias (en caso de que los servicios alegados lo hubieran
sido para una administracidén publica, esta documentacidén podra ser

sustituida por certificacidén en tal sentido).

Linea 6. Oficina de Gestidén del Plan

e 1 Agente de Desarrollo TLocal.

Titulacién: Licenciado/Graduado en derecho, Licenciado en

econdémicas/empresariales, graduado en administracién y direccién de empresa

o similar.

ESTRUCTURA DE LAS PRUEBAS DE SELECCION:

Linea 5. MEJORAS DE ESPACIOS PRODUCTIVOS Y DE FORMACION CON COLECTIVOS CON

DIFICULTAD DE INSERCION LABORAL.

Actuard como asesor del tribunal el/los técnicos municipales que se estimen

conveniente.

] 1 Oficial 1% Albafiil (sin requisito de edad).

La entrevista versard tanto sobre el curriculo presentado como sobre los
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aspectos teérico - practicos del desempefic de la profesién objeto de la

selecciédn.

Linea 6. Oficina de Gestién del Plan

L] 1 Agente de Desarrollo Local.

La entrevista versard sobre el curriculo presentado y sobre los contenidos

del Plan de Reactivacién Econémica y Social de la Excma. Diputacién

Provincial (Plan Contigo).




