
 
 
 
 
 
  

ANUNCIO 

 

BOLSA AUXILIAR  DE  TRABAJO  DE  LIMPIADOR/A  DEL 

EXCMO.  AYUNTAMIENTO  DE  HUÉVAR  DEL  ALJARAFE.  

 

DÑA. Mª EUGENIA MORENO OROPESA, Alcaldesa-Presidenta del 

Excmo. Ayuntamiento de Huévar del Aljarafe (Sevilla).- 

HACE SABER: Que se ha dictado Decreto de Alcaldía nº 93/2025 de 

fecha 23 de Octubre de 2025 que copiado literalmente dice así: 

“Finalizado el proceso de Estabilización de Empleo Temporal del 

Ayuntamiento de Huévar del Aljarafe, en el marco de la Ley 20/2021, de 28 de 

diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la Temporalidad en el Empleo 

Público, se constituyó una bolsa de trabajo, incluyendo a los/as candidatos/as que 

no han superado el proceso de Estabilización, y han obtenido al menos la 

puntuación correspondiente a la mitad de la máxima puntuación posible, según la 

base decimotercera de las que han regido el procedimiento.  

  VISTO que la bolsa constituida para atender las necesidades que van 

surgiendo como consecuencia de bajas, vacaciones, licencias, permisos, 

excedencias o el resto de supuestos en que, de acuerdo con la normativa vigente, 

se puede efectuar la contratación temporal, al objeto de cubrir de manera rápida y 

ágil las situaciones que se van produciendo en la Plaza de Limpiador/a, no dispone 

de personal suficiente. 

 VISTO que la limpieza de Edificios Públicos es un servicio que no admite 

demora en las sustituciones, sobre todo los Edificios destinados a servicios 

educativos y sanitarios. 

 VISTO que hay candidatos/as que habiendo participado en el proceso de 

Estabilización no han superado la puntuación para estar en la bolsa de trabajo de 

Limpiador/a constituida por Decreto de Alcaldía nº 128/2024 de fecha 27 de 

diciembre de 2024, 

RESUELVO 

PRIMERO. Constituir una bolsa Auxiliar de trabajo para sustituciones de 

Limpiador/a, incluyendo a los/as  candidatos/as que no superaron el proceso de 

Estabilización, y que no obtuvieron al menos la puntuación correspondiente a la 
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mitad de la máxima puntuación posible para estar en la bolsa de trabajo constituida 

por Decreto de Alcaldía nº 128/2024 de fecha 27 de diciembre de 2024,  y que son 

los/as siguientes, por el orden de puntuación obtenido en el proceso de 

Estabilización: 

LIMPIADOR/A. JORNADA COMPLETA.  

Identidad del Aspirante  DNI 
Méritos 

Profesionales 

Méritos 

Académicos 

Puntos 

Totales 

Dolores Oropesa Fernández ***8222** 27,88 20 47,88 

Soledad Moreno González ***1055** 26,68 20 46,68 

Marina Tey Millán ***7730** 16,97 20 36,97 

Rosario Bejarano Cárdenas ***4451** 12,34 20 32,34 

David Grimaret Urbano ***3680** 11,75 20 31,75 

Rocío Santana Machuca ***1295** 10,88 20 30,88 

Trinidad González Luque ***1584** 8,15 20 28,15 

Dolores Pilar Pérez Pérez ***2266** 26,69 0 26,69 

Mónica Pozo Ramírez ***8027** 24,87 0 24,87 

Ricardo José Domínguez García ***7092** 4,25 20 24,25 

Josefa María Sánchez Catalán ***4106** 2,80 20 22,80 

Ana Dolores Solís González ***9758** 1,76 20 21,76 

Luis Gonzalo Grillo Salado ***9056** 20,64 0 20,64 

Inmaculada Bernal Macías ***4464** 0,54 20 20,54 

Elizabet Galeano Ortiz ***0968** 0,24 20 20,24 

Esther Martín Hernández ***1390** 0 20 20 
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Myriam Majaron Rubio ***3320** 0,81 12 12,81 

Gloria Ramírez González ***3752** 9,25 0 9,25 

Flora García Pérez ***9765** 8,45 0 8,45 

Jesús Gómez Rodríguez ***5896** 0 8 8 

Rocío Goncet Suero ***1690** 3,28 4 7,28 

Antonio Martínez Vela  ***1185** 6,6 0 6,6 

Ana Bejarano Cárdenas ***2932** 3,04 0 3,04 

Francisco de Asís Domínguez Martín ***3521** 2,98 0 2,98 

Miguel Ángel Solís González ***2200** 1,65 0,6 2,25 

Manuel Tey Millán ***7730** 2,23 0 2,23 

Juan Francisco Pérez Merlos  ***8804** 1,37 0 1,37 

Isabel Vázquez de la Riva ***8720** 0 0 0 

Jesús Segura González ***6051** 0 0 0 

Iván Segura González ***6051** 0 0 0 

Sergio López González ***3412** 0 0 0 

SEGUNDO. Esta bolsa Auxiliar de trabajo de Limpiador/a funcionará de 

forma independiente y con las mismas normas de funcionamiento que la bolsa 

constituida por Decreto nº 128/2024 de fecha 27 de diciembre de 2024, y 

únicamente se hará uso de ella cuando no exista personal disponible en la bolsa ya 

existente de la que ésta es Auxiliar.” 

En Huévar del Aljarafe, a la fecha de la firma electrónica.-     

La Alcaldesa-Presidenta, 

Fdo.: Dña. Mª Eugenia Moreno Oropesa.- 
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