
 

 

 

PROYECTOS INTEGRALES PARA LA INSERCIÓN LABORAL 

PROGRAMA PARA LA ORIENTACIÓN Y LA FORMACIÓN PARA LA INSERCIÓN LABORAL 

EN EL TEJIDO EMPRESARIAL TERRITORIAL A TRAVÉS DE LAS SIGUIENTES ACCIONES 

ACCIONES PARA LA ATENCION:  

 ORIENTACIÓN LABORAL 

 CURSOS DE FORMACIÓN 

ACCIONES PARA LA INSERCIÓN:  

 ORIENTACIÓN PARA LA INSERCIÓN 

 PROSPECCIÓN DEL MERCADO LABORAL 

EL PROGRAMA ESTÁ DIRIGIDO A TODAS LAS PERSONAS JOVENES DESEMPLEADAS INSCRITAS COMO DEMANDANTES DE 

EMPLEO NO OCUPADAS EN EL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO (SAE) QUE TENGAN UNA EDAD COMPRENDIDA ENTRE LOS 

18 Y 29 AÑOS, AMBOS INCLUSIVE, E INSCRITAS EN EL FICHERO DEL SISTEMA NACIONAL DE GARANTIA JUVENIL (aquellos 

que no dispongan del Certificado de Garantía Juvenil, deberán solicitarlo en el Ayuntamiento para poder acceder al programa.) 

SE ESTABLECE EL NUMERO MAXIMO DE 12 PARTICIPANTES/PROYECTOS EN FASE DE ATENCIÓN. FORMARAN PARTE DEL 

PROGRAMA LAS 12 PRIMERAS PERSONAS QUE HAYAN SOLICITADO LA PARTICIPACION SEGÚN ORDEN DE LLEGADA EN EL 

REGISTRO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE HUEVAR DEL ALJARAFE.  

INCENTIVO A LA PARTICIPACIÓN DE €URO 528,00 PARA TODOS AQUELLOS QUE ALCANCEN LA CONSIDERACIÓN DE PERSONA 

ATENDIDA (HABER COMPLETADO CON ÉXITO LAS ACCIONES PARA LA ATENCIÓN) 

CONTRATACIÓN LABORAL PARA UN MINIMO DE 4 PERSONAS PARTICIPANTES POR UN PERIODO MINIMO DE 3/4 MESES. 


